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CUPRINS> 

Anul 2022 a venit cu un război aproape, cu frământări, întrebări și răspunsuri despre 
reziliență, împuternicire civică, capacitate organizațională și impact în societate. 

Cu două proiecte ample în derulare pentru creșterea capacității societății civile (în 
advocacy și dezvoltare organizațională), 2022 părea să fie anul în care vom reuși 
să găsim timp pentru răspunsuri tihnite despre cum a arătat prima decadă și cum 
ne dorim să arate următoarea pentru CIVICA. N-a fost așa. În Februarie când Rusia 
a declanșat invazia armată a Ucrainei, iar mii de femei și copii refugiați ucraineni 
treceau granița spre România pentru a fugi din calea războiului, ne-am oprit din 
ce făceam pentru a fi alături de cei care aveau cea mai mare nevoie de spriin. Am 
mobilizat și coordonat zeci de voluntari pentru a oferi sprijin refugiaților ucraineni, 
instituțiilor și am identificat resurse pentru a putea oferi hrană caldă refugiaților 
care ajungeau în diverse centre din Iași sau în puncte de trecere importante. A fost 
despre reziliență.

În 2022, am continuat activitatea de asistență în advocacy pentru grupuri și 
organizații implicate în rezolvarea unor probleme locale din Regiunea de Nord Est a 
României cu scopul de a crește încrederea oamenilor în procesele democratice și 
de a responsabiliza decidenții politici. A fost despre împuternicire civică.

De asemenea, am fost aproape de organizații mici și mijlocii din regiunea noastră 
într-un amplu program de dezvoltare organziațională prin mentorat, coaching, 
formare, evenimente de networking și schimb de experiențe, program prin care 
simțim că am învățat la fel de mult ca organizațiile beneficiare despre capacitate 
organizațională și impact în societate. 

Am continuat activitatea pentru implementarea unora dintre soluțiile colaborative 
și pentru a aduce comunitatea mai aproape de tema protejării biodiversității 
urbane. 2022 ne-a oferit deja informații valoroase pentru planificarea următoarei 
decade civice și privim cu optimism spre 2023.

“
“

ALEXANDRINA DINGA Președinte “Asociația CIVICA”
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Suntem o organizație 
înființată în 2014, în 
Iași, pentru ca vocea 
cetățenilor să fie 
ascultată și respectată 
de decidenți, iar 
instituțiile să devină 
mai deschise și atente 
la nevoile reale ale 
oamenilor.

	� Prin proiectele noastre 
încurajăm implicarea 
civică, colaborarea și oferim 
asistență în advocacy 
și activare comunitară 
grupurilor de cetățeni și 
organizațiilor care vor să 
adreseze diverse nevoi din 
comunitate. De asemenea, 
desfășurăm proiecte de 
educație civică și media, 
organizăm dezbateri publice 
și evenimente care aduc 
împreună cetățenii și factorii 
decizionali pentru proiectele 
importante ale comunității.

	� Asociația CIVICA există pentru 
a crește puterea cetățenilor 
de-a controla schimbările 
care le afectează viața, prin 
proiecte care stimulează 
participarea publică și 
contribuie la buna guvernare. 

Suntem membri activi în coaliții:

European Community Organizing 
Network (ECON)

Un hub pentru susținerea dezvoltării 
organizațiilor comunitare din 
Europa;

Grupul ONG-uri pentru Cetăţean 

O coaliţie de 20 de ONG-uri și 
grupuri care acționează pentru 
lărgirea spațiului civic în România, 
pe teme precum educația, justiția 
socială, drepturile omului, mediu, 
libertatea de expresie și bună 
guvernare.

Rețeaua pentru Natură Urbană

O rețea națională formată de 15 
organizații neguvernamentale 
pentru protejarea ariilor naturale 
naturale urbane din România.

Suntem reprezentanți din partea 
societății civile în Comitetul Național 
de Coordonare al Parteneriatului 
pentru o Guvernare Deschisă 2022-
2024 (CNC OGP)

https://organizeeurope.org/
https://organizeeurope.org/
https://www.stareademocratiei.ro/
https://www.facebook.com/ReteauaPentruNaturaUrbana
https://ogp.gov.ro/nou/cnc-2022-2024/
https://ogp.gov.ro/nou/cnc-2022-2024/
https://ogp.gov.ro/nou/cnc-2022-2024/
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Echipa   
CIVICA          
2022

Consiliu director 
2019 - 2022

Consiliu executiv

Alexandrina Dinga             
Președinte executiv

Iulian Boia                                  
Vice-președinte - Bună Guvernare

Raluca Onufreiciuc                  
Vice-președinte - Transparență decizională 

Anca Gherasim                               
Vice-președinte - Mobilitate

Alexandrina Dinga                                                           
Manager proiect - Pași civici către o comunitate puternică                        
Coordonator dezvoltare organizațională - ONGteca

Diana Trenchea                                                                  
Mentor advocacy - Pași civici către o comunitate puternică

Roxana Doarbeș                                                            
Manager proiect partener  - ONGteca

Monica Ghenghea                                                                             
Mentor managamentul proiectelor - ONGteca

Alexandra Babii                                                            
Coordonator Comunicare & Fundraising

Alexandra Alexandroae                                                 
Manager financiar

Carmen Fălticeanu                                                         
Manager financiar

Alina Ailincăi                                                                      
Sociolog - ONGteca
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Activitățile și proiectele 
desfășurate în 2022

ONGteca >

Pași civici către o comunitate puternică >

Campania „Împreună pentru Ucraina” >

Soluții Colaborative >

Aria Naturală Urbană CIRIC >



          RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2022 | CIVICA   6

CUPRINS> 

ONGteca
DOMENIU

Creșterea capacității societății civile

TIP ACTIVITATE

Mentorat, formare, coaching și creare de 
contexte de networking pentru ONG-uri 
din Regiunea de Nord-Est a țării; cercetare 
privind privind profilul, impactul, nevoile 
și perspectivele mediului asociativ, al 
sectorului privat și al autorităților locale 
din Județul Iași

PERIOADA PROIECT

Septembrie 2021 - Februarie 2023

BENEFICIARI

min. 30 de ONG-uri din Regiunea de Nord-
Est a țării

BUGET

248.754,10€, (73.432, 80€, alocat CIVICA 
pentru perioada septembrie 2021 - 
februarie 2023), prin programul Active 
Citizens Fund - Romania, finanțat de 
Islanda, Liechtenstein și Norvegia prin 
Granturile SEE 2014-2021

CE ESTE?
Proiectul ONGteca este derulat de Fundația 
Serviciilor Sociale Bethany, în parteneriat 
cu Fundația Comunitară Iași și Asociația 
CIVICA. 

Scopul proiectului ONGteca este de a sprijini 
minimum 30 de ONG-uri din Regiunea 
de Nord-Est a țării, cu preponderență 
de la nivelul județului Iași, organizații 
grassroots care oferă servicii în domenii 
și pentru grupuri insuficient deservite – 
drepturile omului, tineret, activități civice 
și de mediu, care, totodată, întâmpină 
provocări ori manifestă nevoi pe domenii 
esențiale precum planificarea strategică și 
dezvoltarea de mecanisme care să asigure 
sustenabilitatea financiară, atragerea și 
menținerea resursei umane competente, 
volatilitatea echipei, comunicare și 
cooperare cu stakeholderii de la nivel local.

Prin intermediul proiectului, ONG-urile sunt 
susținute să treacă printr-un amplu proces 
de dezvoltare organizațională ce vizează în 
principal creșterea capacității de răspuns 
la nevoile existente, transfer de know-
how pentru a avea vizibilitate, impact și 
sustenabilitate în comunitate.

Organizațiile implicate în proiect sunt 
sprijinite printr-un program complex 
de dezvoltare organizațională, ce 
include evaluare, training, mentorat 
și coaching, precum și crearea unor 
contexte de cooperare care să faciliteze 
profesionalizarea, sustenabilitatea și 
inovația în domeniu.

CE AM FĂCUT?
Proiectul s-a lansat în Septembrie 2021, 
iar până la finalul anului, 22 de organizații 
au fost selectate pentru a participa în 
programele de formare, mentorat și 
coaching din cadrul proiectului. Pentru 
o bună organizare a implementării 
programelor de dezvoltare organizațională, 
fiecare partener și-a asumat 
responsabilitatea coordonării intervențiilor 
pentru un număr de 6-7 organizații, în 
funcție de expertiza deținută în ariile de 
intervenție necesare.

În 2022
	� Au fost organizate 3 programe de 

formare pentru ONG-urile participante 
în program în domeniile strategice: 
comunicare și relații publice, planificare 
strategică și design organizațional, 
elaborarea propunerilor de finanțare și 
managementul proiectelor.

	� Au fost realizate 500+ sesiuni 
de mentorat și coaching cu                                  
cele 22 de organizații beneficiare, 
fiecare ONG alegându-și 2 domenii 
de dezvoltare dintre: fundraising, 
comunicare, elaborarea cererilor de 
finanțare și management de proiect și 
managementul echipei.

	� A fost demarată cercetarea privind 
profilul, nevoile și interesele sectorului 
ONG, finanțatorilor publici și privați în 
vederea dezvoltării unui mecanism de 
colaborare pentru soluționarea unor 
provocări importante din comunitate: 
Fondul pentru Comunitate.
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	� A fost dezvoltată metodologia de 
cercetare și maparea celor trei categorii 
de stakeholderi vizați (ONG-uri, companii 
private si finanțatori publici), s-au 
făcut cereri de informații în baza Legii 
544/2001 pentru a afla situația ONG-
urilor din municipiul și județul Iași, dar 
și a situației sponsorizărilor realizate de 
companii către acestea. De asemenea, 
s-a realizat un sondaj la care au răspuns 
101 ONG-uri locale și județene și au fost 
realizate 15 interviuri cu organizațiile 
neguvernamentale din municipiu și județ.

	� Au fost organizate 8 evenimente 
de networking destinate creșterii 
potențialului de colaborare si inovare al 
sectorului societății civile la care au fost 
prezenți 150 de participanți din peste 30 
de organizații neguvernamentale din 
Regiunea de Nord-Est a țării.

REZULTATE
	� În 2022, în urma activităților de training, 

mentorat și coaching, 1 ONG a obținut un 
rezultat pozitiv în domeniul fundraising 
reușind finanțarea cu 12.000 Euro a unui 
proiect; 2 ONG-uri au obtinut rezultate 
pozitive in domeniul elaborarea cererilor 
de finanțare si management de proiect 
câștigând finanțări între 20.000 - 50.000 
de euro. 

	� Majoritatea organizațiilor beneficiare 
au avut evoluții în domeniile strategice 
pe care le-au ales în activitățile de 
mentorat și formare (parteneriate 
încheiate, vizibilitate crescută în sector, 
consolidare a culturii organizaționale și a 
echipei etc).
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Pași Civici către 
o comunitate 
puternică

DOMENIU

Advocacy și mobilizare comunitară

TIP ACTIVITATE

Asistență concepere și implementare 
campanii advocacy

PERIOADA PROIECT

Martie 2021 - Martie 2023

BENEFICIARI

10 grupuri și organizații civice din care 5 
mentorate de CIVICA: Grupul civic „Horpaz 
- Atitudine civică”, Asociatia Rise OUT, 
Grupul civic „Ghica Vodă”, APTA Iași - 
Asociația Pentru Transport Alternativ, Grup 
civic „DizAbil”

BUGET

180 500€, (37.883,85€ alocat CIVICA 
pentru perioada martie 2021 - martie 
2023), prin programul Active Citizens 
Fund - Romania, finanțat de Islanda, 
Liechtenstein și Norvegia prin Granturile 
SEE 2014-2021

CE ESTE?
Proiectul “Pași Civici către o comunitate 
puternică” este un proiect implementat de 
CeRe: Centrul de Resurse pentru participare 
publică în parteneriat cu Asociația CIVICA 
cu scopul de a crește puterea și capacitatea 
organizațiilor și grupurilor civice care își 
propun să responsabilizeze administrația 
publică pe diferite teme: servicii sociale, 
spațiu public, mediu, sănătate, educație etc.

Proiectul urmărește să crească capacitatea 
de advocacy a 10 organizații și grupuri 
civice și va pune pe agenda autorităților 
10 probleme de interes public prin acțiuni 
de advocacy desfășurate de organizațiile/
grupurile beneficiare, cu sprijinul CeRe si 
CIVICA.

Pe lângă instruire în advocacy, Asociația 
CIVICA oferă asistență și mentorat                
pentru 5 dintre cei 10 beneficiari ai 
proiectului.

CE AM FĂCUT?
În 2022

În Mai, a fost organizat un training în 
advocacy și mobilizare comunitară cu 
membri noi ai grupurilor civice din regiunea 
Nord-Est care beneficiază de asistență în 
advocacy în cadrul proiectului. Trainingul a 
avut ca scop îmbunătățirea cunoștințelor 
despre derularea campaniilor de advocacy 
și mobilizare comunitară și facilitarea unui 
spațiu de cunoaștere și colaborare între 
grupurile civice din Regiunea Nord – Est a 
României, cu precădere din Județul Iași.

	� Au fost realizate aproximativ 100 de 
sesiuni online și offline de asistență 
și mentorat pentru 10 grupuri civice 
beneficiare în proiect.

	� CIVICA a primit suport și mentorat în 
vederea dezvoltării capacității de a oferi 
asistență în advocacy organizațiilor și 
grupurilor civice pe care le sprijină în 
proiect (5 din cele 10 beneficiare).
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REZULTATE
	� APTA Iași - Asociația Pentru Transport 

Alternativ a lansat campania                        
„Iașul iubește pietonii și bicicliștii” și a 
reușit să atragă aprox. 1700 de semnături 
pentru petiția Vrem trotuare libere și 
piste reale pentru biciclete!. În noiembrie 
2022, APTA a organizat Marșul Pietonilor 
și bicicliștilor la care au participat 
aprox. 200 de persoane, prin care au 
cerut autorităților locale eliminarea 
benzilor roșii de pe trotuare care pun 
pietonii în pericol (în special pe bătrâni, 
copii, pe mamele cu copii în cărucior și 
persoanele cu dizabilități) și crearea de 
piste reale pentru biciclete și prioritizarea 
infrastructurii pentru mobilitatea 
sustenabilă.

	� Grupul civic „Ghica Vodă” acționează 
pentru a proteja cea mai generoasă 
oază verde din centrul Iașului și pentru 
a determina autoritățile locale să 
înființeze Parcul Elena Doamna. În 2022, 
grupul civic a început o strategie de 
informare, sensibilizare și colaborare 
pentru a convinge reprezentanții 
Primăriei Iași să achiziționeze parcelele 
private din zona Parcul Elena Doamna 

pentru amenajarea unui parc modern 
de recreere în care natura este pusă 
în valoare și protejată. S-a realizat o 
solicitare de audiență către Primăria 
Municipiului Iași pentru a discuta despre 
planurile administrației locale privind 
acest spațiu verde.

	� Asociația Rise-OUT este prima 
organizație de tip grassroots din Iași, 
care are drept misiune susținerea 
persoanelor din comunitatea LGBTQ. În 
2022, a organizat ce-a de-a doua ediție 
a Festivalului Pride. În cadrul festivalului 
a avut loc Marșul Pride la Iași în cadrul 
căruia au participat aproximativ 500 de 
persoane.

	� Grupul civic „DizAbil” este activ la nivelul 
orașului Focșani și acționează pentru 
accesibilizarea orașului și a instituțiilor 
publice cu infrastructura necesară 
persoanelor cu dizabilități. În 2022, 
grupul civic Dizabil a creat o campanie 
de conștientizare realizând clipuri 
video cu privire la dificultățile pe care 
le întâmpină persoanele cu dizabilități 
care doresc să participe la competiții 
sportive în ipostază de suporteri.                                                         
De asemenea, au organizat evenimentul 
Accesibilizarea nu este un moft în cadrul 
căruia au adus împreună reprezentanți 
ai administrației publice, decidenți, 
membri ai societății civile, mass-media 
și persoane cu dizabilități pentru a 
discuta soluțiile identificate în vederea 
accesibilizarii spațiului public și modul in 
care acestea pot fi implementate.

	� Grupul civic „Horpaz - Atitudine civică” 
activează în satul Horpaz din județul 
Iași, iar prin campania de advocacy se 
străduiesc să convingă administrația 
locală despre necesitatea amenajării 
parcului Horpaz-Ezăreni, într-o zonă 
verde a satului, lăsată de izbeliște.În 
2022, grupul civic a reușit obținerea 
unei finanțări de 60.000 de euro pentru 
realizarea Studiului de Fezabilitate 
pentru înființarea Parcului - Horpaz 
Ezareni.De asemenea, Grupul civic                    
„Horpaz - Atitudine civică” a organizat 
mai multe evenimente care au 
contribuit la coagularea comunității 
Horpaz precum Strada Copilăriei,                      
Picnic Cult(R)ural, Bicicleală prin Horpaz.

https://campaniamea.declic.ro/petitions/vrem-trotuare-libere-si-piste-reale-de-biciclete
https://campaniamea.declic.ro/petitions/vrem-trotuare-libere-si-piste-reale-de-biciclete
https://www.facebook.com/APTAIASI/posts/pfbid028vBjGfopR6zfKZBd714JWJE31XQSpfPMv2UL1T5ZVHsss6VfgGeLDrHuyaan6UkTl?mc_cid=1687a9982d&mc_eid=daef26e1fc
https://www.facebook.com/APTAIASI/posts/pfbid028vBjGfopR6zfKZBd714JWJE31XQSpfPMv2UL1T5ZVHsss6VfgGeLDrHuyaan6UkTl?mc_cid=1687a9982d&mc_eid=daef26e1fc
https://www.facebook.com/events/1865627516963704
https://www.facebook.com/events/570621701559335
https://www.facebook.com/events/1204796360272904/
https://www.facebook.com/events/646954127024655/
https://www.facebook.com/events/356088729908206/


          RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2022 | CIVICA   10

CUPRINS> 

Campania 
“Împreună 
pentru Ucraina”

DOMENIU

Asistență umanitară

TIP ACTIVITATE

Oferirea de sprijin umanitar în situații de 
criză

PERIOADA PROIECT

27 Februarie - 30 Septembrie 2022

BENEFICIARI

aprx. 6000 de refugiați ucraineni aflați în 
tranzit sau pe termen lung în Iași

BUGET

73.562,06 lei (grant-uri de la Asociația 
pentru Relații Comunitare, People in Need, 
Fundația Comunitară Iași) și donații inkind 
(hrană gătită, materie primă pentru 
mâncare refugiați, produse de igienă, 
lemn foc) din partea Ingka Investments, 
Fundația Comunitară Iași, Asociația 
Industriilor Creative, Asociația Mai Bine, 
Fundația Bethany, Gran Gusto, Cafeneaua 
Piața Unirii, Veneto, Grinch Coffee&More, 
Soft&Grace, CUIB, Take&Eat, Escape

CE ESTE?
Sprijin umanitar oferit refugiaților în 
contextul războiului din Ucraina. Atât la 
începutul pandemiei de COVID-19 din 2020, 
cât și la izbucnirea războiului din Ucraina, 
împreună cu Fundația Serviciilor Sociale 
Bethany și Fundația Comunitară Iași 
am lucrat împreună pentru a răspunde 
crizelor umanitare sub umbrela Fondului 
de Urgență. Împreună am mobilizat 
resurse financiare, materiale și umane 
din comunitate pentru a veni în sprijinul 
persoanelor aflate în nevoie.

CE AM FĂCUT?
	� La izbucnirea războiului din Ucraina, 

am reactivat Fondul de Urgență și 
ne-am mobilizat pentru a veni ajutorul 
refugiaților ucrainieni care au ajuns în 
Iași. Am identificat și coordonat voluntari 
în locațiile unde sprijinul lor a fost 
necesar precum Vama Sculeni, gara Iași 
cât și aeroportul Iași, dar și centrele de 
refugiați din căminele T8 și T20, 1 Mai, 

precum și alte locații private care au 
oferit adăpost refugiaților.

	� Voluntarii au oferit sprijin în traducere, 
completare declarații, ajutor în obținerea 
actelor, gestionarea comunicării cu 
autoritățile, găsirea de cazare/transport; 
identificarea și soluționarea nevoilor de 
bază; identificarea unor locuri de muncă; 
vizite la medic, veterinar etc.

	� De asemenea, cu ajutorul sprijinului 
primit fie prin granturi, fie prin produse 
in-kind de la parteneri locali, am asigurat 
13.800 de porții de hrană pe care 
voluntarii CIVICA le-au preluat, gestionat 
si livrat către centrele de refugiați 
amintite mai sus și către punctele de 
frontieră.

REZULTATE
	� 40 de voluntari activi care au desfășurat 

activități de livrare mancare, traducere, 
sprijin refugiați, identificarea de locații 
cazare, comunicarea cu autoritățile.

	� Aprx. 6000 de refugiați ucraineni aflați 
în tranzit sau pe termen lung în Iași în 
vama Sculeni și în centrele T8, T20, 1 Mai, 
Anastasie Panu, Aristocrat, centru de zi 
Egros, dar și alte locații private.

	� 13.800 porții de mâncare oferite de 
parteneri locali sau asigurate prin 
granturi obținute de CIVICA pe care le-
am livrat refugiaților ucraineni.

	� Peste 600 de drumuri realizate de 
voluntari cu livrarea hranei.

	� Peste 2000 de ore de voluntariat în prima 
lună oferite de voluntarii CIVICA.
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Soluții 
Colaborative

DOMENIU

Guvernare deschisă

TIP ACTIVITATE

Dezvoltare instrument de implicare a 
cetățenilor în deciziile publice la nivel 
local, consultare cetățeni, identificare și 
prioritizarea provocări comunitate, co-
creare de soluții printr-o abordare multi-
stakeholder

PERIOADA PROIECT

August 2020 - Iulie 2021 și suport 
implementare soluții în anul 2022

BENEFICIARI

Cetățenii Municipiului Iași (aprox. 2000 de 
persoane implicate direct)

BUGET

2024.01 lei (cheltuieli 2022)

CE ESTE?
Soluții Colaborative este un demers-pilot 
lansat în August 2020 prin care ne-am 
propus să dezvoltăm un mecanism de 
implicare a ieșenilor în definirea priorităților 
Iașului în 7 domenii de dezvoltare și în co-
crearea de răspunsuri și soluții inovatoare, 
centrate pe cetățeni, pentru acestea.

Cele 7 soluțiile collaborative dezvoltate 
de comunitate în Iunie - Iulie 2021 au fost 
transmise reprezentanților Municipiului Iași 
pentru a fi implementate.

Pentru 4 dintre aceste soluții, echipele 
multidisciplinare, sau o parte din membrii 
acestora, și-au dorit să rămână implicați și 
în procesul de implementare.

Proiectul urmărește pe termen lung să 
dezvolte un mecanism constant și eficient 
prin care aparatul administrativ consultă și 
implică membrii comunității în identificarea 
și planificarea de soluții pentru problemele 
de la nivel local.

CE AM FĂCUT?
În 2022 am realizat propuneri pentru 
ca soluțiile colaborative dezvoltate de 
comunitate să fie încluse în SIDU (Strategia 
Integrată de Dezvoltare Urbană a 
Municipiului Iași) și am lucrat împreună cu 
echipele care și-au dorit să se asigure că 
soluțiile propuse devin realitate.

I.MOBILITATE

Bike2School & Bike2Work

Soluția urmărește încurajarea utilizării 
bicicletei în Iași prin desfășurarea de 
campanii de informare despre deplasarea 
în siguranță a bicicliștilor (elevi și angajați) 
către școală sau serviciu și determinarea 
autorităților locale să dezvolte infrastructura 
necesară utilizării bicicletei. Demersul pilot 
al soluției colaborative, include 10 video-uri 
pentru creșterea siguranței în deplasare 
pentru utilizatorii de bicicletă, o broșură 
pentru elevi și o pagină web cu informații 
utile pentru bicicliștii din Iași.

În 2022, s-au desfășurat următoarele 
activități:

	� Filmarea materialului necesar realizării 
video-urilor pentru campania de 
informare și educare pentru creșterea 
siguranței bicicliștilor în Iași;

	� Realizarea conținutului broșurii pentru 
elevi. În 2023 urmeză promovarea 
materialelor video în rândul angajaților 
din companii și publicarea broșurii 
pentru elevi Siguranța biciclistului –                     
Bike 2 School.

II. EDUCAȚIE

Centru de consiliere și orientare 
vocațională în școli

Implementarea acestei soluții s-a dovedit 
dificilă și în afara ariei de atribuții a Primăriei 
Municipiului Iași (instituție care și-a 
asumat parteneriatul pentru implementarea 
soluțiilor colaborative), însă o membră a 
echipei care a propus soluția și-a dorit 
să rămână aproape de CIVICA pentru a 
identifica oportunități de dezvoltare pentru 
școala din care provine.

https://solutiicolaborative.ro
https://solutiicolaborative.ro/solutionare
https://solutiicolaborative.ro/solutionare
https://afla.solutiicolaborative.ro/mobilitate-accesibilitate-si-siguranta-circulatiei
https://afla.solutiicolaborative.ro/educatie
https://afla.solutiicolaborative.ro/educatie
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Georgiana-Livia Antoci, membră în 
echipa educație din Soluții Colaborative 
și directoare a Școlii ”Elena Cuza” Iași și-a 
dorit să înființeze o asociație pentru școala 
pe care o reprezintă în vederea dezvoltării 
de proiecte care să susțină activitatea 
educațională și implicarea în activități de 
îmbunătățire, modernizare și întreținere a 
bazei materiale a școlii.

I-am oferit Georgianei asistență 
juridică și suport pentru pregătirea 
documentelor necesare înființării                                  
Asociației ”Elena Cuza” Iași, iar în luna 
Noiembrie a depus la Judecătoria Iași 
actele pentru obținerea personalității 
juridice.

Intenția noastră este să continuăm să 
oferim sprijin pentru dezvoltarea capacității 
asociației, atragerea de resurse și 
dezvoltarea de proiecte care să susțină 
activitatea educațională a școlii.

III. BUNĂ GUVERNARE ȘI DIGITALIZARE

Cetățeanul în Primăria 2.0

Soluția propune implementarea unui set 
de măsuri pentru îmbunătățirea accesului 
la informații și proceduri administrative, 
experienței cetățenilor în sediile Primăriei 
Iași și a interacțiunii cetățean - funcționar 
public.

Pentru demersul pilot s-a ales Centrul 
de Cartier ”Alexandru cel Bun” și s-au 
desfășurat următoarele activități:

	� Evaluarea situației curente în ceea ce 
privește afișarea (în format electronic 
sau fizic) informațiilor și a procedurilor 
administrative legate de eliberarea 
de documente, obținerea unor avize, 
certificate, plăți etc;

	� Evaluarea nevoilor de amenajare 
a sediului Centrului de Cartier          
„Alexandru cel Bun” pentru a îmbunătăți 
interacțiunea cetățean-funcționa public/
instituție;

	� Realizarea unei prime propuneri de 
amenajare a centrului de cartier de către 
arh. Tiberiu Teodor-Stanciu.

IV. SPAȚII PUBLICE

Traseul verde

Soluția propune amenajarea minimală, non-
invazivă, pentru recreere, a zonelor naturale 
din jurul Municipiului Iași și crearea unor 
trasee verzi care să conecteze fiecare cartier 
ieșean cu cele mai apropiate oaze de natură 
(păduri, vii, lacuri, dealuri).

Pentru soluția pilot de amenajare a zonei                                                                          
Lac CUG 2, arhitectele                                 
(Adriana Gheorghiescu și Oana Stanciu) 
au colaborat cu reprezentanții din cadrul 
Primăriei Iași pentru a se asigura că în 
etapele administrative se vor avea în vedere 
anumite principii pentru amenajarea zonei 
Lac CUG 2, astfel încât intervenția să fie 
prietenoasă cu mediul și să ofere facilități 
potrivite mai multor categorii de vârstă 
pentru desfășuraea de activități în aer liber.

De asemenea, s-a realizat o propunere de 
viziune pentru proiectul Traseul Verde care 
a fost transmisă reprezentanților Primăriei 
Iași.

Toate cele 4 soluții 
au fost incluse în          
Strategia Integrată de               
Dezvoltare Urbană a 
Iașului 2021-2030. 

Aceasta arată că Soluții 
Colaborative poate fi un 
exemplu de bună practică în 
ceea ce privește colaborarea 
cetățeni – autorități și de 
implicare a cetățenilor în co-
crearea deciziilor importante 
care privesc dezvoltarea unei 
comunități.

https://afla.solutiicolaborative.ro/buna-guvernare-si-digitalizare
https://afla.solutiicolaborative.ro/spatii-publice
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Aria Naturală 
Urbană CIRIC

DOMENIU

Mediu, Protejarea biodiversității urbane

TIP ACTIVITATE

Advocacy și mobilizare comunitară

PERIOADA PROIECT

Septembrie 2021 - prezent

BENEFICIARI

Cetățenii municipiului Iași

BUGET

Implicare voluntară

CE ESTE?
Aria Naturală Urbană CIRIC urmărește 
protejarea biodiversității urbane prin 
activarea și implicarea cetățenilor 
din Municipiul Iași în constituirea și 
administrarea Ariei Naturale Urbane Ciric 
(ce include lacurile și pădurea Ciric), cât și în 
crearea unei rețele de arii naturale urbane în 
Zona Metropolitană Iași.

În prezent, există 18 arii naturale urbane 
în 10 orașe din țară, aflate în curs de 
documentare și cartografiere de către 15 
organizații neguvernamentale, reunite în 
Rețeaua pentru Natură Urbană. Rețeaua 
este un proiect prin care Asociația Parcul 
Natural Văcărești și partenerii săi și-au 
propus să constituie o rețea națională de 
arii naturale urbane, pornind de la exemplul 
Parcului Natural Văcărești.

În acest contextul în care opțiunile de 
petrecere a timpului liber în natură, în 
perimetrul orașului Iași sunt limitate, am 
acceptat cu bucurie (în Septembrie 2021) 
invitația celor de la Asociația Parcul Natural 
Văcărești și Societatea Ornitologică 

Română Iași (SOR Iași) de a ne alătura 
Rețelei pentru Natură Urbană pentru 
a sprijini demersul de înființare a  Ariei 
Naturale Urbane CIRIC.

CE AM FĂCUT?
	� Cu suportul echipei Parcul Natural 

Văcărești, SOR Iași se ocupă de studiul 
de biodiversitate al zonei. 

	� De asemenea, am creionat harta cu 
limitele orientative pentru Aria Naturală 
Urbană CIRIC și harta cu regimul de 
proprietate. CIVICA a pornit dialogul 
cu autoritățile în urma căruia există 
susținereaPrimăriei Municipiului Iași 
pentru realizarea proiectului.

	� Partenerii noștri de la Societatea 
Ornitologică Română – Iași au organizat 
în septembrie 2022 un Tur ornitologic 
ghidat prin care am cunoscut păsările și 
biodiversitatea din Aria Naturală Urbană 
CIRIC.

	� La început de noiembrie 2022 am 
organizat un atelier de confecționare de 
hrănitori pentru păsările din viitoarea 
Arie Naturală Urbană CIRIC care au fost 
instalate în pădurea Ciric și alimentate 
cu semințe în sezonul rece.

	� În urma primelor acțiuni privind Aria 
Naturală Urbană CIRIC, am creat un 
prim canal de comunicare pentru 
comunitatea iubitorilor de natură care 
a luat forma grupului de Facebook:                     
Comunitate – Aria Naturală Urbană 
CIRIC.

https://asociatiacivica.ro/noutati/aria-naturala-urbana-ciric/
https://www.facebook.com/ReteauaPentruNaturaUrbana
https://www.facebook.com/parculnaturalvacaresti/
https://www.facebook.com/parculnaturalvacaresti/
https://www.facebook.com/IasiSOR
https://www.facebook.com/IasiSOR
https://www.facebook.com/IasiSOR
https://www.facebook.com/events/497077485311117/
https://www.facebook.com/events/497077485311117/
https://www.facebook.com/asociatiacivica.ro/posts/pfbid02NGiNZdjtZa4QM9ugbrcPTgktkxxPfXNQCCFr11NrWQXR2FuePivJZ2TLDwgsE31Ll
https://www.facebook.com/asociatiacivica.ro/posts/pfbid02NGiNZdjtZa4QM9ugbrcPTgktkxxPfXNQCCFr11NrWQXR2FuePivJZ2TLDwgsE31Ll
https://www.facebook.com/groups/1064072630933744/
https://www.facebook.com/groups/1064072630933744/
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SURSA VENIT SUMA (LEI) PROCENT (%)

Venituri din grant-uri 370249.64 83.46%

Venituri din donații și cotizații 50613.12 11.41%

Venituri din sponsorizări 11973.01 2.70%

Venituri din 3,5% 5712.88 1.29%

Venituri financiare (diferențe curs valutar) 5097.36 1.15%

TOTAL VENITURI CIVICA 2022 443646.01

Venituri  CIVICA 
2022

Venituri din grant-uri (83.46%)

Venituri din donații și cotizații (11.41%)

Venituri din sponsorizări (2.70%)

Venituri din 3,5% (1.29%)

Venituri financiare (diferențe curs valutar)(1.15%)
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SURSA CHELTUIELI SUMA (LEI) PROCENT (%)

Cheltuieli cu resursele umane (salarii nete - 6 salariați) 171545 39.86%

Contribuții (CAS, CASS, Impozit, CAM) 127200 29.56%

Cheltuieli catering - meniuri calde campanie Impreună pentru Ucraina 71468 16.61%

Servicii terți (design, software, copywriting, consultanță etc) (inclusiv TVA datorată) 32035.83 7.44%

Chirie si costuri birou 13437.19 3.12%

Consumabile și obiecte de inventar 5200.41 1.21%

Transport, cazare, diurnă 465.17 0.11%

Comunicaţii şi publicitate (inclusiv TVA datorata) 3359.05 0.78%

Cheltuieli evenimente (protocol) 1276.45 0.30%

Cheltuieli imobilizari necorporale (amortizare) 394.99 0.09%

Cheltuieli financiare (diferențe curs valutar) 3603.04 0.84%

Alte cheltuieli (membership CIVICA) 370.8 0.09%

TOTAL CHELTUIELI CIVICA 2022 430355.93

Cheltuieli CIVICA 
2022

Cheltuieli cu resursele umane (salarii nete - 6 salariați)(39.86%)

Contribuții (CAS, CASS, Impozit, CAM)(29.56%)

Cheltuieli catering - meniuri calde campanie Impreună pentru Ucraina(16.61%)

Servicii terți (design, software, copywriting, consultanță etc) (inclusiv TVA datorată)(7.44%)

Chirie si costuri birou(3.12%)

Consumabile și obiecte de inventar(1.21%)

Transport, cazare, diurnă(0.11%)

Comunicaţii şi publicitate (inclusiv TVA datorata)(0.78%)

Cheltuieli evenimente (protocol)(0.30%)

Cheltuieli imobilizari necorporale (amortizare)(0.09%)

Cheltuieli financiare (diferențe curs valutar)(0.84%)

Alte cheltuieli (membership CIVICA)(0.09%)
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Finanțatori 

Active Citizens Fund - Romania - 
finanțat de Islanda, Liechtenstein și 
Norvegia prin Granturile SEE 2014-2021 
(program gestionat de Fundația pentru 
Dezvoltarea Societății Civile), 

Asociația pentru Relații Comunitare 
(ARC)    

Fundația Comunitară Iași

Agenția Națională pentru Programe 
Comunitare în Domeniul Educației și 
Formării Profesionale

Sponsori

Centric IT Solutions Romania

SCC Services Romania

Donatori

People In Need 

Cercul Donatorilor Bruxelles

Asociația Mai Bine

Donatori individuali

Parteneri

Centru de Resurse pentru Participare 
Publică (CeRe)

Fundația Serviciilor Sociale Bethany

Fundația Comunitară Iași

Parcul Național Văcărești

Societatea Ornitologică Română 
(Filiala Iași)

În 2022 ne-au   
fost alături:

Mulțumim pentru implicarea 
în comunitatea ieșeană!



Facebook: CIVICA     LinkedIn: Asociația CIVICA     Instagram: civica_iasi

Telefon: +40 742 564 637

E-mail: contact@asociatiacivica.ro

Sediu: Strada Grigore Vieru 3, Iaşi, Judeţul Iaşi, cod poştal 700259

asociatiacivica.ro

https://www.facebook.com/asociatiacivica.ro
https://www.linkedin.com/company/72266960/
https://www.instagram.com/civica_iasi/
http://asociatiacivica.ro

